
Documento Constitución Comité de Políticas Contables XXXXXXXXXXX
ACTA No. 001
Ciudad y fecha
Mediante el cual se conforma el Comité de Políticas Contables, con el objetivo de desarrollar e implementar las Normas Internacionales de Información Financiera dando cumplimiento a la Normatividad Vigente.
El Representante Legal en uso de sus facultades legales acuerda la creación del Comité de Políticas Contables, entendiendo que las cifras y demás datos contenidos en los Estados Financieros es de su responsabilidad, conforme a lo indicado en la Ley 222 de 1995.
Teniendo en cuenta que: 

1. Que el Gobierno Nacional emitió la Ley 1314 del 2009 mediante la cual se adoptan las Normas Internacionales de Contabilidad e Información Financiera en Colombia.
2. Que las circulares, conceptos y normativa reglamentaria de la Ley 1314 del 2009 determinó que el proceso de implementación de las NIF debe tener el compromiso de la más alta dirección de la entidad.
3. Que es función de la administración constituir los comités que sean necesarios, designar sus integrantes y establecer sus funciones e impartir las instrucciones a que haya lugar.
4. Que es función de la entidad desarrollar políticas y procedimientos para su adecuado funcionamiento.
Se acuerda: 
1. Conformar el Comité de Políticas Contables, con el fin de tomar decisiones relacionadas con la implementación de las Normas Internacionales de Contabilidad e Información Financiera (NIIF) en la XXXXXXXXXX
2. Presentación:
El Comité de Políticas NIIF, tiene el importante rol de implementar las Normas Internacionales de Contabilidad e Información Financiera, incluyendo el entendimiento del abordaje de los riesgos potenciales que rodean la conversión.
Además, la administración atenderá con la debida diligencia la implementación de las NIF mediante las decisiones que tomará el Comité de Políticas, haciendo las consultas previas a que haya lugar en cada caso.
El Comité de Políticas, se conforma con el objetivo de liderar la implementación de las NIF como una iniciativa importante para la cual la organización requiere preparación y gestión del cambio.
Con el fin de garantizar el adecuado proceso de implementación de las NIF, en forma oportuna y eficiente, se conforma el presente reglamento que representa el compromiso de toda la entidad con este proceso.
Mediante la presente acta, el Representante Legal de la XXXXXXXXXX delega en este Comité la elaboración de las políticas contables, la toma de decisiones de implementación, tales como las depuraciones, los ajustes que se han de realizar, las reclasificaciones y las mediciones de acuerdo con las NIF. 
3. Conformación del Comité de Políticas NIIF
Estará conformado por los siguientes integrantes o miembros:
	Nombres y Apellidos
	Cargo en la entidad
	Rol en el Grupo NIIF

	
	Representante legal 
	Líder General responsable, delegando en el Comité las funciones pertinentes.

	
	Contador
	Líder de Aplicación.

	
	
	Secretaría técnica.


4. Roles del Comité de Políticas Contables:
1. Del Líder General: 
a. Representar a la Fundación ante las entidades de vigilancia y control, terceros y ante las autoridades.
b. Solicitar al Comité los informes que considere pertinentes, tales como los de avance o de análisis a que haya lugar.
c. Adoptar las medidas necesarias para la asistencia de los miembros del comité a las sesiones, de acuerdo con lo dispuesto en el presente reglamento.
d. Aprobar las Políticas Contables y el Plan de Implementación que se determinen y/o someterlas a consideración, así como el manual de procedimientos y demás documentos que se generen en beneficio de la mejora continua de la Fundación.
2. Del Líder de Aplicación:  
a. Informar al Comité, de manera regular, sobre los avances del proceso de implementación de las NIF y cuando éste lo solicite.

b. Dirigir el debate interno de las sesiones, procurar que los integrantes del comité, no se aparten del tema de discusión, orientar con discreción y ecuanimidad las sesiones y propender por el orden interno.
e. Liderar el análisis contable (de las diferentes cuentas y subcuentas) que permita la depuración, reclasificación y medición de las partidas de acuerdo con las Normas Internacionales de Contabilidad e Información Financiera.
f. Informar de manera oportuna las dificultades o requerimientos que se presenten durante el desarrollo del trabajo.

g. Estar atento y compartir con el comité de políticas contables, las circulares expedidas por los organismos de control, así como vigilar que se cumplan en relación con la entidad.
h. Homologar las cuentas de la contabilidad actual frente al proceso NIF. 
i. Depurar las cuentas contables según las instrucciones recibidas.
j. Realizar los comprobantes de contabilidad que den cuenta de los ajustes y reclasificaciones a que haya lugar, según las decisiones adoptadas por el Comité de Políticas Contables. 
k. Mantener los registros contables, la correspondencia y el archivo del proceso de implementación.
3. De la Secretaría Técnica: 
a. Convocar a los miembros del comité a las sesiones en coordinación con el líder de aplicación.
b. Elaborar el acta de cada reunión de comité y presentarla en la sesión siguiente.
c. Llevar el libro de actas del comité.
d. Someter las actas a consideración y aprobación del comité en la sesión siguiente.
e. Recopilar la información.

f. Levantar el inventario de propiedad, planta y equipo.

4. Funciones del Comité de Políticas Contables:
a. Elaboración y aprobación de las Políticas Contables de Información Financiera bajo NIIF para PYMES, de los manuales de procedimientos y control interno, y demás documentos que propendan por el mejoramiento administrativo y contable de la Fundación.

b. Adoptar un plan de cuentas de acuerdo con los Normas Internacionales de Contabilidad e Información Financiera.
c. Analizar las cuentas y subcuentas frente al proceso de depuración de la información contable y financiera de manera que esta se ajuste a las NIIF para PYMES.
d. Velar porque se hayan realizado las reclasificaciones o ajustes a que haya lugar.
e. Reconocer los conceptos y valores que se determinen de acuerdo con los estándares internacionales.
f. Tomar las decisiones a que haya lugar con el fin de lograr que la información contable represente fielmente la realidad económica y financiera en todos sus aspectos materiales.
g. Firmar las actas del comité.
5. Deberes de los Integrantes del Comité de Políticas Contables
Ser integrante del Comité de Políticas Contables constituye un compromiso con la Fundación que deberá ser ejercido con diligencia, transparencia, buena fe y responsabilidad; por tanto, debe enaltecer la condición de sus integrantes.
Son deberes de los miembros del Comité de Políticas Contables:
a. Adquirir conocimientos sobre todo lo relacionado con el proceso de conversión NIF.
b. Suministrar la información necesaria para la realización del trabajo.
c. Asistir a las sesiones del comité.
d. Decidir y resolver oportunamente sobre los planteamientos, solicitudes y requerimientos que, con ocasión del proceso de convergencia, se presenten.
e. Acatar el presente reglamento.

6.  Sesiones y Convocatorias
El comité se reunirá, en el lugar, día y hora que comunique la secretaria técnica de acuerdo con el representante legal a partir de las necesidades que se presenten.
_____________________________




XXXXXXXX
Representante Legal 
XXXXXXXXXXX
ACTA No. 002
Ciudad y fecha
Agenda 

Por medio del cual se reúne el Comité de Políticas Contables -NIIF, con el objetivo de revisar, ajustar y aprobar las siguientes políticas.
1. Política general Marco de Referencia
2. Política de estados financieros 

3. Política de efectivo y equivalentes al efectivo 

4. Política de cuentas por cobrar y cuentas por pagar 

5.  Política de transacciones temporales - Anticipos
Desarrollo:
Se da inicio a la revisión de cada una de las políticas antes mencionadas teniendo en cuenta que todas tengan la misma estructura y den respuesta a las necesidades y requerimientos de la XXXXXXXXXX
Una vez estudiadas, se hicieron los ajustes al documento y se aprobaron por unanimidad las cinco políticas contables presentadas. 

Se acordó una reunión posterior para el día xxxxxxxxx para el estudio y aprobación de las demás políticas contables. 
 Para constancia se firma en xxxxx a los xxxxxxx
	Nombres y Apellidos
	Cargo en la entidad
	Firma

	
	Representante legal 
	

	
	Contador
	

	
	Secretaría técnica
	


XXXXXXXXXXXXX
ACTA No. 003
Ciudad y fecha
Agenda 

Por medio del cual se reúne el Comité de Políticas Contables -NIIF, con el objetivo de revisar, ajustar y aprobar las siguientes políticas.

1 Política de propiedad, planta y equipo 

2. Política de subvenciones y convenios de cooperación 

3. Política de beneficios a empleados 

4. Política de patrimonio 

5.  Política de ingresos de actividades ordinarias 

6.  Política de costos y gastos

Desarrollo:
Se da inicio a la revisión de cada una de las políticas antes mencionadas teniendo en cuenta que todas tengan la misma estructura y den respuesta a las necesidades y requerimientos de la XXXXXXXXXX
Una vez estudiadas, se hicieron los ajustes al documento y se aprobaron por unanimidad las cinco políticas contables presentadas. 

Se acordó una reunión posterior para el día xxxxxxxxx para el estudio y aprobación de las demás políticas contables. 

 Para constancia se firma en xxxxxxxxxx
	Nombres y Apellidos
	Cargo en la entidad
	Firma

	
	Representante legal 
	

	
	Contador
	

	
	Secretaría técnica
	


XXXXXXXXXXXXX
ACTA No. 004
Ciudad y fecha
Agenda 

Por medio del cual se reúne el Comité de Políticas Contables -NIIF, con el objetivo de aprobar el documento completo consolidado de políticas contables. 
Desarrollo
Se hace la revisión del documento consolidado. 
Una vez terminada la revisión del manual anexo a esta acta, se procede a la aprobación de cada una de las políticas, las cuales entran en vigencia en forma retroactiva a partir del 01 de enero de 2015.   

Este documento de políticas se pasa para la aprobación final de la Junta Directiva como ente de control.

Para constancia se firma en xxxxxxx a los xxxxxxxx
	Nombres y Apellidos
	Cargo en la entidad
	Firma

	
	Representante legal 
	

	
	Contador
	

	
	Secretaría técnica
	


XXXXXXXXXXXXX
ACTA No. 005
Ciudad y fecha 
Agenda 

Por medio del cual se reúne el Comité de Políticas Contables, con el objetivo de revisar, ajustar y aprobar el manual de procedimientos administrativos, contables y de control interno. 
Desarrollo:
Se da inicio a la revisión de cada uno de los procedimientos.
Una vez estudiados, se hicieron los ajustes al documento y se aprobaron por las asistentes. 

Para constancia se firma en El Santuario a los xx días del mes de xxxxx del xxxxx
	Nombres y Apellidos
	Cargo en la entidad
	Firma

	
	Representante legal 
	

	
	Contador
	

	
	Secretaria técnica
	



